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| INFORMACJE OGOLNE

Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pn.: ,,FAMIlok — integracja
i adaptacja cudzoziemcédw w wojewddztwie Slgskim”
1. Projekt jest wspdtfinansowany przez Unie Europejskg ze Srodkéw Unii Europejskiej ze Srodkéw

Funduszu Azylu i Migracji

2. Projekt realizowany jest zgodnie z umow3g o dofinansowanie projektu ,FAMIlok — integracja
i adaptacja cudzoziemcow w wojewddztwie Slgskim”, wnioskiem o dofinansowanie projektu nr
FAMI.02.01-12.00-0072/25 oraz na podstawie aktualnie obowigzujgcych wytycznych
wymienionych w umowie o dofinansowanie.

3. Realizatorem Projektu jest Stowarzyszenie MOST z siedzibg w Zabrzu, ul. Wolno$ci 274, 41-800
Zabrze, NIP 6341416615 w partnerstwie z Fundacjg Rozwoju Ekonomii Spotecznej z siedzibg w
Tychach, ul. Barona 30/413, Fundacjg Miedzynarodowe Centrum Pomocy Psychologicznej z
siedzibg w Tychach, pl. Swietej Anny 2.

4. Celem projektu jest integracja spoteczna i gospodarcza 600 obywateli z panstw trzecich (dalej
OPT) przebywajgcych legalnie w wojewddztwie $lgskim z zamiarem statego lub czasowego
pobytu w latach 2026-2028.

Projekt skierowany jest do 600 oséb (w 350 tym kobiet) obywateli z panstw trzecich oséb, ktdre
nie posiadajg obywatelstwa zadnego z krajéw UE ani krajow takich jak Norwegia, Islandia,
Liechtenstein oraz Szwajcaria.
Przedmiotem projektu jest realizacji kompleksowego programu integracji obejmujgcego:

* wsparcie spoteczne — regularne spotkania integracyjne i dotyczgce kultury polskiej

* nauke jezyka na poziomie A1/A2

* nauke jezyka na poziomie B1/B2

* wsparcie prawne w formie udzielania informacji, wsparcia w legalizacji oraz udzielania

doradztwa

¢ wsparcie psychologiczne i specjalistyczne w formie doradztwa

¢ wsparcie zawodowe (doradztwo i poSrednictwo pracy, szkolenia)

Dziatania bedg uzupetnione poprzez wsparcie otoczenia w szczegdlnosci dziatania na rzecz

spotecznosci przyjmujgce;j.

Efektem projektu bedzie poprawa sytuacji spotecznej 600 uczestnikdw. W wyniku realizacji dziatah

edukacyjnych 600 uczestnikdw skorzysta z kurséw jezyka polskiego na poziomie Ai B, co

umozliwi im efektywng komunikacje w zyciu codziennym, pracy oraz w instytucjach publicznych.

Dodatkowo uczestnicy otrzymajg wsparcie prawne i doradztwo obywatelskie, dzieki czemu ponad

400 os6b uzyska pomoc w legalizacji pobytu, zrozumieniu obowigzujgcych przepisdw oraz swoich

praw i obowigzkow.

Na rynku pracy przewiduje sig, ze 300 uczestnikow skorzysta z doradztwa zawodowego oraz szkolen

kompetencyjnych, co zwigkszy ich szanse na znalezienie stabilnego zatrudnienia. Wsparcie obejmie

réwniez uznawanie kwalifikacji zawodowych oraz ttumaczenie dokumentéw.

oSt <'FRES @&

4Familok - integracja i adaptacja cudzoziemcow w wojewodztwie $lgskim”
Projekt dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Funduszu Azylu, Migracji i Integracji na lata 2021 - 2027



ﬁgﬁﬁ.ﬁjsug:g:;s: 1€ Rzeczpospolita Dofinansowane przez > * *
i Bezpieczefistwo - Polska Unie Europejska T x”

Dzieki dziataniom integracyjnym co najmniej 300 cudzoziemcdw weZzmie udziat w wydarzeniach
spotecznych i kulturalnych, budujgc relacje z lokalng spotecznoscia. 50 szkét i 50 instytucji
dziatajgcych na rzecz cudzoziemcow otrzyma wsparcie w postaci szkolenh i konsultacji, co wptynie na
podniesienie kompetencji nauczycieli i urzednikéw w zakresie pracy z migrantami oraz zwi€kszenie
Swiadomosci na temat roznorodnosci kulturowe;j.

Szczegbtowy sposdb korzystania z poszczegdlnych form wsparcia okresla odpowiedni realizacji
5. Okres realizacji Projektu: 01.01.2026 - 31.12.2028
6. Obszar realizacji Projektu: Wojewddztwo Slgskie
7. Biuro Projektu mieSci sie:
ul. Morcinka 5 w Katowicach,
Godziny pracy (pn.-ptk.) 9:00 - 17:00
tel.: 535279 285
E-mail: spilno@mostkatowice.pl
8. Biura partneréw mieszczg sie:
a. FRES ul. Barona 30/413 w Tychach, tel 501 696 644, mail: fres@ekonomiaspoleczna.org.pl
b. Miedzynarodowe Centrum Pomocy Psychologicznej (MCPP), Plac $w. Anny 2 w Tychach,
tel 793 386 034, mail: fami.tychy.mcpp@gmail.com
9. Udziat w Projekcie jest bezptatny.

Il DEFINICJE

1. Projekt — oznacza to projekt wspodtfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Funduszu
Azylu i Migracji

2. |Instytucja Zarzgdzajgca: Departament Funduszy Europejskich Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
i administracji.

3. Instytucja PoSredniczgca - Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji

4. Realizator Projektu— Stowarzyszenie MOST w partnerstwie z Fundacjg Rozwoju Ekonomii
Spotecznej z siedzibg w Tychach, ul. Barona 30/413, Fundacjg Miedzynarodowe Centrum Pomocy
Psychologicznej z siedzibg w Tychach, pl. Swietej Anny 4.

5. Uczestnik Projektu/UP — osoba, spetniajgca kryteria grupy docelowej wymienione w czesci llI
niniejszego regulaminu. ktdra pozytywnie przejdzie proces rekrutacyjny.

6. Komisja Rekrutacyjna — osoby powotane do Komisji przez Realizatora spo$rdd oséb pracujgcych
na rzecz Projektu.

7. Osoba z niepetnosprawnoscig osoby z niepetnosprawnos$cig/ON — osoba z
niepetnosprawnoscia, posiadajgca orzeczenie zaliczajgce do lekkiego, umiarkowanego lub
znacznego stopnia niepetnosprawnosci w Swietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (tekst jednolity
Dz. U. 2020 r. poz. 426), albo posiadajgca orzeczenie ZUS o czeSciowej, catkowitej niezdolnosci do
pracy lub o catkowitej niezdolnoS$ci do pracy i samodzielnej egzystencji, a takze osoba z
zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 685).
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11l REKRUTACIA

1. Grupg docelowg projektu sg obywatele z pahstw trzecich (dalej OPT) przebywajgcych legalnie w
wojewodztwie Slgskim z zamiarem statego lub czasowego pobytu w latach 2025-2028.
2. Uczestnik/Uczestniczka nalezgcy/a do grupy beneficjentdw:

a)
b)

c)

d)

e)

muszg mieszkaC na terenie wojewddztwa Slagskiego *
zgodnie z zasadami rekrutacji do projektu osoby uczestniczgce w projekcie, bedg
przyjmowani w oparciu o kryteria formalne i merytoryczne.
kryteria rekrutacji (weryfikacja formalna: spetnia/nie spetnia - konieczno$¢ spetnienia obu
warunkdw tgcznie):

a. bycie obywatelem z paistw trzecich (dalej OPT) przebywajgcych legalnie w

wojewddztwie Slgskim.
b. wypetnienie i oddanie (wersja elektroniczna/papierowa) terminowo i prawidtowo
formularza zgtoszeniowego wraz z zatgcznikami.

w przypadku zbyt duzej iloSci zgloszen i konieczno$ci odmowy pierwszenstwo udziatu
bedg miaty osoby najlepiej spetniajgce premiujgce kryteria udziatu w projekcie, ujete w
formularzu.
grupg docelowg w projekcie bedg OPT tzn. wsparcie jest skierowane do oséb, ktdre nie
posiadajg obywatelstwa zadnego z krajéw UE ani krajow takich jak Norwegia, Islandia,
Liechtenstein oraz Szwajcaria. Osoby te muszg przebywa¢ w Polsce legalnie, na
podstawie dokumentéw uprawniajgcych do pobytu i pracy, takich jak np. wiza, karta
pobytu (czasowego, statego lub rezydenta dtugoterminowego UE) czy dokument
potwierdzajgcy objecie ochrong na podstawie obowigzujgcego, prawa w tym
specustawy, wsparcie jest kierowane do 0oséb mieszkajgcych w wojewddztwie Slgskim. W
projekcie sg preferowane osoby, ktére po agresji Federacji Rosyjskiej na Ukraing zostaly
objete ochrong czasow3 - poprzez zapewnienie osobnej Sciezki wsparcia dla 600 os6b
oraz premi€ punktowg - 5 pkt na etapie rekrutacji. Preferencje w dostepie do wsparcia
bedg miaty osoby z grup naraZzonych na wystepowanie w stosunku do nich zjawiska
dyskryminacji wielokrotnej. Poza obcym pochodzeniem etnicznym lub rasom (OPT) bedg
podlegaty preferencji osoby podlegajgce dyskryminacji, ktére deklarujg przynaleznos¢ do
grup dyskryminowanych ze wzgledu na pteé (kobiety), religie lub Swiatopoglad,
niepetnosprawnos$¢, wiek lub orientacje seksualng. Za kazdg zadeklarowang
dobrowolnie ceche, dodatkowe 2 punkty premiujgce. Z racji przynalezno$ci do jednej z
ww. grup dana osoba, kwalifikuje sie do wziecia udziatu w projekcie ich weryfikacja
nastgpi na etapie rekrutacji. Punkty podlegajg sumowaniu w przypadku przynaleznosci
do kilku grup. W przypadku pracodawcéw premiowani bedg pracodawcy juz
zatrudniajgcy cudzoziemcéw OPT, rekrutacja otwarta prowadzona przez PUP poprzez
sprawdzone kanaty. W przypadku oséb z otoczenia rekrutacja otwarta premiowane:
osoby bezposrednio pracujgce z OPT (1 pkt za kazdy rozpoczety rok do$wiadczenia),

! Zgodnie z Kodeksem Cywilnym miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowo$é, w ktérej osoba ta
przebywa z zamiarem statego pobytu
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szansa na wykorzystanie wiedzy w praktyce (2 pkt), w przypadku dziatan sieciujgcych,
dodatkowo - osoby decyzyjne (2 pkt). W przypadku szkoleh i dziatan sieciujgcych
obowigzkowe skierowane z instytucji.

3. 0Ogodlne zasady rekrutacji:

a)

f)

rekrutacja prowadzona jest w sposéb ciggty okresie od 01.01.2026 r. do 31.12.2028 r. do
momentu osiggniecia zakladanej liczby uczestnikéw. dopuszcza sie mozliwos¢
prowadzenia rekrutacji uzupetniajgcej, bgdz zakwalifikowania w trakcie realizacji Projektu
0s06b z listy rezerwowej. Sytuacja ta dotyczy przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie lub
wczeSniejszego zakonczenia udziatu w projekcie,

rekrutacja uzupetniajgca prowadzona jest do momentu wykorzystania limitu miejsc,
materiaty promocyjne bedg dystrybuowane na terenie catego wojewddztwa, w miejscach
tatwo dostepnych dla spotecznosci,

promocja projektu bedzie sie odbywac w sposéb dostepny, zachowaniem standardu
dostepnosci cyfrowej WCAG 2.1,

rekrutacja do projektu bedzie przeprowadzona zaréwno online, jak i offline, aby zapewnié
maksymalng dostepnos$c¢ dla réznych grup spotecznych,

informacje o rekrutacji bedg ogtoszone w widocznym miejscu w siedzibie wnioskodawcy,
na str. intern. oraz w lokalnych mediach i mediach spot.

4. Dokumentacja zgtoszeniowa dostepna bedzie w siedzibie Projektu oraz na stronie internetowej
www.mostkatowice.pl

5.

Przebieg procesu rekrutacji:

1)

2)
3)

4)

Osoba zainteresowana uczestnictwem w Projekcie moze zgtosi¢ osobiScie w Biurach
projektu o ktérych mowa wyZej, w godzinach jego otwarcia, listownie na adres siedziby
Biura Projektu lub drogg e-mai lub telefonicznie.

Osoba zainteresowana zostanie zaproszona na spotkanie z pracownikiem Realizatora w
celu ztozenia dokumentacji rekrutacyjnej.

Pracownik dokonuje wstepnej weryfikacji potencjalnego Uczestnika/czki Projektu pod
wzgledem spetniania kryterium grupy docelowej (w tym kryteridow premiujgcych).
Ostateczng decyzje dotyczgcg przyjecia lub nie przyjecia do Projektu dokonuje Komisja
Rekrutacyjna.

W celu zapewnienie prawidtowego procesu rekrutacji, kazdy z partneréw
projektu powotuje Komisje Rekrutacyjng w sktad ktorej wchodzi koordynator ze
strony partnera oraz pracownicy zatrudnieni do realizacji projektu.

Cztonek Komisji dokonuje wstepnej weryfikacji potencjalnego Uczestnika/czki
Projektu pod wzgledem spetniania kryterium grupy docelowej (w tym kryteriéw
premiujacych).

Kazdy z cztonkdw komisji jest uprawniony do podjecia decyzji dotyczacej przyjecia
lub nie przyjecia do projektu.

Informacje o wynikach rekrutacji zostaje podana do informacji zainteresowanych.
Cztonek Komisji informuje osobe o prawie pisemnego odwotania sie od decyzji
komisji w terminie 14 dni od upublicznienia wynikow.
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10) Komisja rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni od daty ztozenia pisma.

11) Po spetnieniu wszystkich kryteriéw grupy docelowej i dostepnos$ci naboru, potencjalny/a
Uczestnik/czka moze zostaé przyjety/a do Projektu. Po ztoZeniu petnej dokumentacji
rekrutacyjnej w tym:

e deklaracja Uczestnika/czki — zatgcznik nr 1 do Regulaminu;
e zgoda na przetwarzanie danych osobowych/klauzula informacyjna oraz
wykorzystywanie wizerunku — zatgcznik nr 2 i 3 do Regulaminu.

12) Weryfikacja odbywa sie poprzez przedstawienia do wglgdu dokumentéw
potwierdzajgcych prawdziwo$¢ danych w tym tytutu do legalnego pobytu.

13) Realizator zastrzega sobie prawo do wymagania dostarczenia innych dokumentéw w
przypadku, gdy bedg one niezbedne do prawidtowego przeprowadzenia rekrutacji i
realizacji Projektu.

14) Potencjalny/a Uczestnik/czka, ktory spetnit/a kryterium grupy docelowej, ale ze wzgledu
na wyczerpanie si€ limitu miejsc nie zostat/a przyjety/a do Projektu, bedzie wpisany/a na
liste rezerwowa.

15) Z listy rezerwowej, w pierwszej kolejnoSci przyjmowane sg do Projektu osoby
preferowane do objecia wsparciem, bez wzgledu na date ztoZenia dokumentac;ji
zgtoszeniowej/rekrutacyjnej.

IV PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI

1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do:

a) udostepnienia danych osobowych niezbednych do wypetnienia obowigzkéow
sprawozdawczych;

b) korzystania z wybranych form wsparcia;

c) niezwlocznego informowania o wszelkich zmianach okoliczno$ci faktycznych majgcych
wptyw na udziat w Projekcie np. podjecie pracy;

d) udziatu w badaniach ewaluacyjnych i monitorujgcych;

e) poddania sie€ czynno$ciom kontrolnym przez uprawnione podmioty w zakresie i miejscu
obejmujgcym korzystanie z wybranych form wsparcia;

f) przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu;

g) przestrzegania regulaminéw innych podmiotdéw, ktére realizujg formy wsparcia;

h) wypelnienia innych zalecen w zakresie realizowanych zadanh projektowych.

2. Uczestnik/czka Projektu ma prawo do:
a) udziatu w zaplanowanych formach wsparcia;
b) zglaszania uwag i wnioskéw co do realizowanych form wsparcia;
c) rezygnacji z udziatu w Projekcie.
V ZASADY REZYGNACJI LUB WYKLUCZENIA Z UCZESTNICTWA W PROJEKTU

1. Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie jest mozliwa tylko w przypadku wystgpienia waznych

okolicznosci, ktére uniemozliwiajg dalszy udziat w Projekcie.
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2. Rezygnacja z udziatu w Projekcie musi mie¢ forme pisemnego o$wiadczenia i zawiera¢ powdd
rezygnacji. OSwiadczenie nalezy dostarczy¢ w ciggu 7 dni od zaistnienia okoliczno$ci.

3. Uczestnik/Uczestniczka Projektu moze zosta¢ wykluczony z uczestnictwa w Projekcie
(skreslenie z listy uczestnikow) w przypadku:
a) naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu;
b) naruszenia regulaminéw innych podmiotéw realizujgcych formy wsparcia;
c) dtugotrwatej nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub brakiem mozliwosci kontaktu;
d) zinnych waznych przyczyn — uzasadnienie musi zosta¢ udokumentowane np. poprzez
sporzgdzenie notatki stuzbowej.

4. Kazdy przypadek wymieniony w ust. 3, rozpatrywany jest indywidualnie.

5. Decyzje o wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie (skresleniu z listy Uczestnikow) podejmuje
Komisja Rekrutacyjna.

VI POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 02.02.2026 r. i obowigzuje przez czas trwania Projektu.

2. Realizator projektu zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenia
dodatkowych postanowien.

3. W kwestiach nieunormowanych w niniejszym Regulaminie ostateczng decyzje podejmuje
Realizator
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